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CONVENZIONE TRA

t'Universitd degli Sted} internazionsil df Roma - UNINT {d] seguito UNINT) con sede in Via Crsteforo
Cofombo, 200 ~ @0347 - Codite Fiscale 97136680380, d'ors in poi denominste “soggetto promotore”,
ipgaimente rapprezentata dal Presidente det Consigilo of Amministrazione Dot Mauvizle Fintcell, nato a
Roma in dats 08/03/198%2:
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i CONSIDERAZIONE

3 del Decreto Ministerizle 10 settembre 2010, n, 245, Regslaments concernente: «Definizione della
discipling dei requisiti @ defla modsiitd della formazinne inizisle degll insegnant! dellz Scuoly
deit'imfanzia, della Scucla primaria e della Stuols secondaria di priro e secondo  grado, 8 sensi
deil'artioolo 2, comma §16, dells iegze 24 dicembre 2007, n. 244, d'ora in avanti OM 249/2016;

¥ alfart.13, Percorst di formatione per it conseguimento della speciallzzazione per & anivirk di
sostegne didattico gl alurnf con disabilis;

# of comma del madesimo articolo, stabillsce che & previstn un tivocinio &1 300 ore, pari 3 12 eraditi
formativ, svohto presso istituziont scolestiche sotto la puida i un tutor seconde quanto previsto
dalfarticolo 13;

¥ ai'art. 12 comma 1, stebilisce che per lo svolgiments defle attivitd di tirocinfo le ualversha stipulang

shposite conventiani con e istiruzion scolastiche scereditate seconde quants prevists dal pregente

articoln;

del Dacréte 30 settembre 2011, «Criteri & modalith per lo svolgimento del corst ¢l fgrmeziane per il

consepulmento della specializronions per Je attivith of sostegno, al sensl degli articoll 5 ¢ 13 del

decreto 10 seftombre 2010, n. 249, d'ara In avanti DM 30/2011 spatifics le modallth dic

> tirogino direrto, che awd una durata di 150 ore da svolgessl in ron meno di 5 mesl e con

Vattribuzione di 6 CFY, nel periodo comprasn da settembre 2019 & febbrale 2024;

tiracinio indiretto e sua volta prevede 50 ore con il tutor coordingtore, 25 ore con 1t tutor dei

tirocinant! e 73 ore sull'utilizze delle nuove tecnplogie epplicate slia didattics speciale (Y4l da

svoigersi nel perigdo compresi de settembre 2018 a febbrale 2020;

A

3

naltre,

¥ dells necessits di disporre i un atto convenzionale che disciplint le attividh di tirotinle;

¥ dellz volonts di UNINT di favorire Ja pantedipazions depll insegnant] delle scucle di ogni ordine &
grado alla vits accademica, e costruire un parianstiato per la diffusions gell miziative culturali,
formative e di ricérca.
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Art. 1 Tirooin
Listituro ospitante, accreditato prasso PUHicin Scolastico Regionale (USR) di afferenza efo In
possesso dei requisit] previsti nell'art. 12 del D.v. 249/2010, si rende disponibile ad accogliere
presso le proprie strutture, su proposta del soggetts prormatore, § disceanti Iscritti af corst di
formazione per if conseguimento della spedializzazione per le sttivith di sostegno denpminato
di segutto “C55” ai sensi ed in applicszione della normativa richlamata nelle premesse,

i tiroginio Formative, i senst dell'art. 18, comma 1, lettern dj, dellz legge n.196 del 1997 (¢
successive muodifiche) non costituizce rapparts di lavoro, & dave essare syolto In arar divers
da quell 4 lavaro.

La scelta del/i tirocinante/i da parte del soggetto ospltante deve avvenire secando i criteri df
trasparenza, merito e pubblicitd. UNINT st impegna a dare visibilitd alla convenzione nelle
bacheche della plattaforma e-learning {per le sree riservate ai corsisti €58 e sul sito web
dellAtenap.

Durante lo svolgimento del tirocinio Pattivith 41 formazione deve essere seguita ¢ verificata
dalfi tutor coordinatore/t @ dalfi tutor del tirocinanti, sacondo quanto riportato nel paragrafo
genaminato TIRGCINIO di cui Vallegato B [articole 2) del DM 30 settembre 2011 pubblizato
relle Gazretin Uificiale n. 75 del 92/0472012,

Per ciastun tirocinants, istituto progetta il pereorse di tirocinio, che contemplar 150 ore di
tirocinic diretie; 50 ore di rielcborazlone con il tutor coordinatore; 25 ore di delaborazione
con I tutar del firocinanti e 75 ore di TIC {tecnologie applicate alia didattics).

Par ognl tirocinante Inserito nell'istituto, In base alla presente conventione, il tutor
coordinatore, of cuf afffart. 11 comma 2 del DMV 24572010, predispone if progetto formativo ¢
gestisce i registro delle presenze firmato dal tutor e dal dirigente scolastico che sark inviagto
ds UMNINT con fe indicazion e reccomandazioni per fa compilazions, la custodia o 12
restituzione,

I termini g 1 contenutl del tiracinie vengono definiti nel progetto formativo che il corsista
concorda can Vistituto che le accoglie, condividendo tutd gli aspenti prganizzativi con il
docente tutor indicato dalta Dicigenza scolastica.

Usiversita degl Stud! Infermnazionsli di Roms « UNINT »

IFEL araries




Universita

degli Siudi Internszionali &{ Roms

h. Lz modulistice predisposts da UNINT preveds le seguent] informazionk:

i siferimentt dell'istituto Scolastico ospltante;

il nominativo dal dirigente scolastion;

| dati anagrafici del tirocinants;

il nominativo del tutor designata rispondente ai requisiti della normative gt riferimenta’;
Indicazione delllindirizze di posta efetironica del tuton;

te attivita da svolgere;

Eli obietlivi ¢ modalita di svoigimento del tirocinlo con Tindicazione del pertodo di
svoiglmento;

gli astremi identificativi defle assicurazioni INAIL ¢ dells responsabitits cluile.

I, Durante o svolgimento del tirocinio § tirodnante & tenuto a;

ivnigere le attivity previste dat progetto formativo, osservando gii orarl concordati e
rispettando amblente dl lavore & le esigenze di coordinamemc delf’aitivitd di riceren
presso if soggetic ospitants;

rispsttare {e norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui fuoghi df lavoro;
mantenere la necessaria riservetesra per quanio attiene ai dati, informazioni o
conoscenze in merito alle attivitd svolte, con particolare riferimento al datl personali
degh atunni con i quali si troverd a operare; frequentare a Stuola nei tempi e con le
modalita previste dal progette farmativo, rispettando glf orsrd e Fambiente di Javorp, i
regole o | modelii di comportamento concordsti,

Gualors st verificassero, da parte del tirocinante, comportamenti lesivi di dirfttl o intaregsi
del sogzetio qspitante, questi potrs, previs informazlone al soggette promotare, sospendere
e interrompere lo svolgimento del tirovinio. Nel caso df risoluzione anticipata del progetto
formative Fistituto & temuls a darne comunicezione sciitia al soggetto promotore e af

tirecinante.

i. Burante [o svoigimento ded trocinio i sgpretio promotore:

-

assicura | tirocinantt contro gl Infortuni sul lavoro presse Finail {Posizione n. 12043674},
nonché per ta resposabilitd civile presse e compagnie assicurative operanti nel settare
{Unipol — Polizza 164514787). In caso di Incidente durante lo svolgimento dei tirocinio, il
soggetto nspitante siimpegna & segnalare Pevento, entro H templ previsti dalle normative

T ingarico di nsegnamente par non meng ot ¥ 2360 e secondo le prieritd 3 sguito indleate:
- doreita in servizio con ContrEtte @ lompn indalerminsts, speclalizfato ger e attivitd di sostegno, intarlzato su posic
sostegtio, incaricato su posto df sostegns, £on non meng ¢ 5 2nnt &1 anzianita di sendzio;
. darente in servizgio con contratto a tempo indetesinate, specializzate par e atlvitd di sostegno, [ncarkato su posto
comung o disciplinare, son non meae o 3 annl di ardonith 41 servido su posto d) sostegne {rusto o pre rualel.
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- vigente, agli isthutl assicurativi {facendeo riferimento al numero della polizrza sottoscritis
dal soggetto promotore) e al soggetta prometors,

~ stimpegna a Informare I'INAIL e Pispattorate del Lavars corapetente per i territorio clrca
Iz durata ¢ le modalitd dl attuazione del tirodinio & # inviare comunicazione alls regione
o alla provincia delegate e alle rapriesentanze sindacall o, in mancanza, agli organl locali
delie confedarazion] sindacali maggiormente rapprasantative,

- forniste all'lstituto # progetto formativo df cul alifart, 2 e un reglstro vidimato per #
monitorsggio delle presenze,

k. Durante lo svolgimento del tirgcinio, | sogzetio ospltante s impegna a:

s garantire af throcinante Vassistenza ¢ fa formazlone necessaria sisttuagione del
progetto formativo. come da pianificazione didattica,

¢ segnalare tempestivamente zl zopgetio promotore qualsiasi incidente potsa sccadere
# tirocinants,

+ consentire al soggetlo promotore di contatiare il tirocinante e il sutor per verificare
landamento del tivoeinis,

* It caso d impedimento o trasferimentt del tutor designato, proceds, d'intesa con il
spggetto promaotare, alla sua sostituzione con profiln eguivalente,

+ rilasciare un attestato di completamento al termine del tirocinio, con 1a spacifica del
numero deile ore & dell’attivith reslizzate,

s risgettare le norme antinfortunistiche e di iglene nel rispette della vigente normative in
materia di sicurezza, sollevando da qualsiasi onere || soggetto promotare,

Art. 2 Contributo sconomico
Per le prestazioni di cui af precedente artleolo, il soggetto promotore riconoscera ali'istituto
pspitante un contributo pati 4 Euro 300,00 (trecento/00} per if totale espletamenty del percorso
dal trocinio sffettuatn da ciascun trocinante, comprase le ore rlvalte slifintegrazione scolastica
degli slunni disablli. { reiativl importl saranno versat] in un’undcs soluzlone su Fichiesta del soggetto
ospitente 3 conciusione del tirprinio,

Art. 3 Obhilghl deliflstitute
Listitute & 3 conoscenza che UNINT ha adoitalo e attua un Modelio di Organizzazione, Gestione g
tontollo ex Digs, 231701 & sus successive modificha ad integrazioni, con il relative Codice Etico, che
dichlara di aver visionato £ di aver compreso.

1Mstituto aderisce al principi del succitato Modello di organizzazione, gestione e controlio nonché ai
suof allegat! e si impegna a rlspettarne | contenuti, | principi, le procedure ¢, in genarale, ad astenersi
daqualsivoglia comportamento atte a configurare 2 ipotest di reato Indicate nel Digs. 231701 e sue
surgessive modifiche e integrazioni, riportate nel predetio Maodelle di organizzazione, gestione e
cantrolio.
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Listituto siimpegna eltrest o rispettare ¢ & far rispetiare 2 eventuali sugi coliahoratord, tuttl § principi
contenut! nelfla suddetts documentazione e | Protocolli comportamentall previsti dalle nostea
organizzadone ai sensi del D.igs. 231/2001 e sue successive modifiche e integrazioni, resi pubblici
nel sito dell'Ateneo (wwaw.unint.el). La viglazione delfe regole prevists dai sopradittt documeny
rappresenteranno grave inademplmento,

Ulstifuto manleva fin d'ora URINT par eventuali senziond o danni che dovessero derivare g
guest ultima guale conseguenza delia violazione del sopracitatt documenti da parte del'stituto o df
suai eventuali collaboratort,

Art. 4 Trattamento dati
fn conformitl 3 quanto previsto dal Regolamanta UE 20156/679 jo partl sl impegnano a rattare | datl
personall esciusivamiente per fe finalita connesse all’esecuzione della presente convenzione,
nell'ambito del perseguimento del propri fint istituzionali.

| tirocinant] potranno dccedere solo ai dati personali strettamente pecessari atl’aspletamento del
firotinio e, per essi, & stabilito Pobbligs deli riservatezza sul process] produttivi delfente ospitante
g suognl altra informazione di cuf vengano 3 tonoscenza durante & 3 seguito deli"attivita di tirocinia.

Art, 5 -Durata
L2 presente convenzione decorre dalla data sotto Indicata, ha durata triennale e potrd essare
rinnavata previe accord tra le parti per un altro trignnio, salvo disdetta de comunicarsi per iscritlo
antro tre mesi dalla scadenza. Per tutto quanto non previsie dal presents accordo, fe partt fanno
riferimento alla lggislazions vigente in materla,
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