
 
 

 

 

 Al personale ATA   

 

 

 

 

CIRCOLARE N. 11 

 

Oggetto: percorsi formativi gratuiti rivolti al personale ATA, realizzati nell’ambito del PN Scuola e 

Competenze 2021- 2027 – Avviso FSE + Formazione personale ATA 

 

l’Istituto Superiore “Stendhal Calamatta” di Civitavecchia, in qualità di scuola polo per la 

formazione, è lieto di comunicare l’apertura delle iscrizioni ai percorsi formativi gratuiti rivolti al 

personale ATA, realizzati nell’ambito del PN Scuola e Competenze 2021-2027 – Avviso FSE+ 

Formazione personale ATA. 

I percorsi sono rivolti al personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA), sia a tempo 

indeterminato sia a tempo determinato. 

CORSI PER ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 

1. Gestione della segreteria scolastica: Axios, bilancio e pensioni 
Il corso approfondisce l’utilizzo del gestionale Axios, la gestione del personale e delle retribuzioni, 

il bilancio e il MOF, la segreteria digitale, le procedure didattiche e le pratiche pensionistiche con 

Passweb. 

���� Candidatura e calendario del corso 

2. Passweb e Intelligenza Artificiale: strumenti per la gestione amministrativa scolastica 
Il percorso affronta le procedure pensionistiche e Passweb Base, insieme all’introduzione 

all’Intelligenza Artificiale applicata alla gestione amministrativa, all’AI Act, alla Legge 132/2025, 

agli aspetti etici e al protocollo di conformità IA. 

���� Candidatura e calendario del corso 

CORSI PER ASSISTENTI TECNICI 

3. Gestione digitale di magazzini, aule e laboratori e Intelligenza Artificiale 
Il corso sviluppa competenze per la gestione informatizzata del magazzino e l’organizzazione 

digitale di aule e laboratori, con un’introduzione all’utilizzo dell’IA e ai principali aspetti normativi 

ed etici. 

���� Candidatura e calendario del corso 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeHvAENvF7b4mMD3SL5akBI93-MNOU78WNIaHDjXzmrv0MTyg/viewform?usp=preview&utm_source=chatgpt.com
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfwPgpWY3Yc7mJ-ZVa0KSnUlSS_7PRmxENj5I6QhucAvsbMHw/viewform?utm_source=chatgpt.com
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfIR6ofIIDYK3t9SXxff8WEaSEL3eOf5xC1EbyVG6wrS9ahsQ/viewform?utm_source=chatgpt.com


CORSI PER COLLABORATORI SCOLASTICI 

4. Accoglienza, inclusione, sicurezza e Intelligenza Artificiale per i Collaboratori Scolastici 
Il percorso approfondisce l’accoglienza e il supporto all’inclusione degli alunni con BES, l’utilizzo 

dell’IA nel contesto scolastico e i principali aspetti della normativa sulla sicurezza nei luoghi di 

lavoro. 

���� Candidatura e calendario 

5. Collaboratori scolastici: inclusione, soft skills e alfabetizzazione digitale/IA – Edizione 1 
Il corso sviluppa competenze relazionali e organizzative, soft skills, competenze digitali di base e 

alfabetizzazione all’utilizzo dell’Intelligenza Artificiale. 

���� Candidatura e calendario – Edizione 1 

6. Collaboratori scolastici: inclusione, soft skills e alfabetizzazione digitale/IA – Edizione 2 
Stesso percorso formativo, con calendario dedicato. 

���� Candidatura e calendario – Edizione 2 

7. Collaboratori scolastici: inclusione, soft skills e alfabetizzazione digitale/IA – Edizione 3 
Stesso percorso formativo, con calendario dedicato. 

���� Candidatura e calendario – Edizione 3 

INFORMAZIONI ORGANIZZATIVE 

Per ciascun corso, all’interno del relativo modulo di candidatura, sono indicati il calendario 

completo, le date delle attività e tutte le informazioni necessarie per l’iscrizione. 

Le attività formative si svolgeranno presso: 

IIS Stendhal-Calamatta 
Via della Polveriera, 28 – Civitavecchia 

Le attività copriranno l’intera giornata. 

Le ore di formazione svolte il sabato, se autorizzate, potranno essere recuperate mediante riposo 

compensativo secondo le modalità concordate con l’Istituzione scolastica. 

Invitiamo gli interessati a presentare la propria candidatura utilizzando esclusivamente il 

modulo relativo al corso prescelto e a comunicare la propria adesione all’Isis Di Vittorio via email 

all’indirizzo  istituzionale della scuola RMIS05900G@ISTRUZIONE.IT  

 

Si ringrazia per la collaborazione e si porgono i più cordiali saluti. 

 

 

Ladispoli, 14/09/2026     

 

                                                                   

 Il Dirigente Scolastico                                                                                                      

Prof.ssa Lidia Cangemi 

                               (firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art. 3, co. 2, D.lgs. 39/93) 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfgeF7rURKyypIlhzKghKqKnsTznBVFxdp3D2D7J2CzVce6Bw/viewform?utm_source=chatgpt.com
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSde7gRbJ2cc3skoDa0l_nZ6ak7xcL4E2YJdkSi_LjdrEs7saw/viewform?utm_source=chatgpt.com
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScpBrkpXgNvCfAw4Ow77Vj8VG1xlYsKTs4ZQAO1yNUugVd_8g/viewform?utm_source=chatgpt.com
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSflwbPgiOlJY_FvOJD_pVOXz0LFXOOlkw81hT8lDwWPuV7k2A/viewform?utm_source=chatgpt.com

